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sSzenior Szelfi”

A pécsi szeniorok és a varos civil szervezetei...
(Esettanulmany)

(Pécs, 2024 aprilis — junius)

Az Eurdpai Unidé tamogatasaval. Az itt kifejtett tartalom nem feltétlenil tikrézi az Eurdpai Bizottsag vagy a

végrehajté tgynokség (EACEA) allaspontjat, kizardlag a szerzék gondolatait és véleményét. A Bizottsag és az
EACEA semmilyen médon nem felel6s ezekért.”
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BEVEZETES

Lezarult a Pécsi K6zdsségi Alapitvany online kutatasi programjanak masodik része’, amely a
»Szenior Szelfi” cimet viseli. A ,Szenior Szeli” célja az volt, hogy Pécs civil szervezeteinek és
a varosban él6 ,szenior-koru” honfitarsainknak az egymashoz valo viszonyat, kapcsolatait —
legalabb esettanulmany szintjén — néhany fontos dimenzidban jellemezni tudjuk.

Miért a szeniorok?

Pécs lakonépessége a 2011-es és 2022-es népszamlalasok koézott tébb mint 10%-kal
csokkent. E csOkkenéssel parhuzamosan jelentdsen emelkedett a szenior koru (a 65 éves
vagy idésebb) pécsiek abszolut szama, illetve aranya is. Mig 2011-ben a 65 éves, vagy
id6sebb pécsiek aranya a varos lakonépességén beliil 18% volt, ez az érték 2022-re 23%-ra
emelkedett. Ez az arany azt jelenti, hogy a 133 ezer pécsi lakosbdl 32 ezer f6° szenior kort
volt 2022-ben. E csoport kzel kétharmada né.

Pécs a nyolcadik leginkabb ,eléregedett” varos a 19 megyeszékhely kdzott.

Pécsett tehat majd minden negyedik honfitarsuk 65 éves vagy idésebb — és ez nem csak az
allami szervek, az 6nkormanyzat, és intézményei tevékenységét érinti, de érint bennuinket,
LCivileket” is.

A pécsi civil szervezetek kozott akad j6 néhany, amely a szenior kortuak érdekvédelmével
foglalkozik. Mas civilek tamogatast nyuljtanak az életkoruk miatt betegségekkel,
korlatozottsagokkal kizdd idéseknek. Szamos olyan szervezet is mikodik, amelyek célja a
szenior koruak életminéségének megdbrzése, vagy e minéség romlasanak megakadalyozasa,
fékezése. A civil szervezetek mindezek mellett az értelmes és hasznos tevékenységek
szinterei az aktiv szeniorok szamara — és ez nagyon fontos e korcsoport tagjai szamara. A
PKA szenior-kutatdsaval célunk annak jellemzése, milyen szerepet toltenek, illetve
tolthetnének be a pécsi civil szervezetek ,a generaciok kozotti szolidaritas és felelésség
eldmozditasa” érdekében.

A ,szenior-kérdés” napjainkra égetdéen fontos kérdéssé valt — nem csupan Pécsett, de de
Magyarorszagon és Eurdpaban is. A kdvetkez6kben tartalmilag idézink néhany gondolatot
az Eurdpai Bizottsag id6sodés kérdéseivel foglalkozé un. ,zold kényvébél"S.

Az egészséges és tevékeny idOskor egész életlinkdn at elémozditia az egészséges
életmodot, kiterjed a fogyasztasi és taplalkozasi szokasainkra, tovabba fizikai és szocialis
tevékenységeink intenzitasara is. Hozzajarul az egyre terjedd elhizas, cukorbetegség és
egyéb nem fert6z6 betegségek kockazatanak csokkentéséhez. Az id6 el6tti halalozast
legf6képpen a sziv- és érrendszeri betegségek, valamint a rak okozzak a 75 év alattiak
korében Eurépaban. Az egészséges és tevékeny iddskor pozitiv hatassal van a
munkaerépiacra, a foglalkoztatasi ratakra és szocialis védelmi rendszereinkre, és ezaltal a
gazdasag nOvekedésére és termelékenységeére.

Az egészséges idbsek jelent6s mértékben hozza tudnak jarulni tarsadalmainkban a
tarsadalmi és gazdasagi értékteremtéshez. Kognitiv készségeik elhanyagolasa nem csak

" Emlékeztetsiil: az elsé szelfi — a ,Civil Szelfi — a pécsi civil szervezetek 6narcképe” cimi PKA-
kutatas volt. A teljes elemzés itt olvashato:

https://pecsikozossegialapitvany.hu/wp-
content/uploads/2023/12/CIVIL_SZELFI_ELEMZES_20231107.pdf

2 Az adatok 2022. évi népszamlalas adatai, és a lakonépességre vonatkoznak.

Forras:
https://nepszamlalas2022.ksh.hu/adatbazis/#/table/WBS003/N4IgFgpghgJiBcBtEAVAogJQKoBkD6A4m
gPICslAugDQgDOAIBAsigJICyaeACpm8QAIIGrQgBjAC70A9gDsWgNPgDKALTwBBQZpQiQAM30Ab
SRABOtBKADW90OXHggOUAA4gaEOZPPOIVpFZObjAMAWEqW3tHEBUISQ8QADcoYWBXfOUAJgAG
LKzKAF9qVkxcQhJySJA7BWRY-
MSU9MykEABGAE4AFnbyCmKqUtUNbVOPKLgnOISaZoyA5ABpNAA1LSJ2nMSOAEOKgDY gkAAxfalj
000BwqgA===

® Forras: Zold konyv az idésddésrél. A generaciok kdzotti szolidaritas és felelsség elémozditasa
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/PDF/?uri=CELEX:52021DC0050



mentalis és fizikai egészségikre és jollétikre karos, hanem a kozosség szamara
elszalasztott lehetdség is.

Az egészséges és tevékeny idéskor személyes valasztas és felel6sség, de nagymértékben
flugg attdl, hogy az emberek milyen koérnyezetben élnek, dolgoznak és apoljak szocialis
kapcsolataikat.

Az id6s6dd népesség novekvo sziikségleteinek kielégitése

A tarsadalmak id6stdésre vald felkészllésének tul kell mutatnia a gazdasagi kérdéseken és
a mindségi, medfizethetd szolgaltatasokon. Fel kell készilnink az id6és6dd népesség
névekv® — és nem csupan materialis — sziikségleteinek a kielégitésére.

El kell gondolkodnunk arrél, hogy hogyan élnek egyltt a generacidék. Az egyik aggalyt a
maganyossag és a tarsadalmi elszigetel6dés névekvd veszélye jelenti a fiatalabbak és az
idésebbek kdrében egyarant, amit jonéhanyan tapasztalhattak nem utolsésorban a Covid19-
vilagjarvany idején. Bar ez a veszély kevésbé lathatd, mégis hatassal van gazdasagi,
szocidlis és egészséglgyi rendszereinkre, és megkoveteli a politikai dontéshozok figyelmét.

Az id6s0dés kihivasainak és lehetéségeinek kezelése ezért egyéni és kollektiv felel6sség.
Amint az ebben a z6ld kényvben is szerepel, szamos mddja van annak, hogy megel6zziik
vagy mérsékeljik az id6sddés tarsadalmunkra gyakorolt negativ kdvetkezményeit. Ezek kdzé
tartozik az egészséges és tevékeny idéskor elémozditasa.

Az emlitett kihivasok lekizdhet6ek azaltal, hogy épitink a fiatalok és az iddsek
elkotelezettségére és szerepvallalasara, hogy el8segitjiik a generaciok kézotti szolidaritast és
felel6sségvallalast, tovabba szerepet vallalunk a tamogaté és dinamikus tarsadalom
kialakitasaban.

A ,zold konyvbdl” fentiekben idézett megallapitasok, javaslatok egy része kozvetlenil is
ertelmezhet®, alkalmazhatd Pécs varosara, a varosban tevékenykedd civil szervezetekre is.

A ,,SZENIOR SZELFI” MEGVALOSITASA — TECHNIKAI INFORMACIOK

A PKA szenior-kutatasa két célcsoportra iranyult, ennek megfeleléen két, részben azonos
tartalmua kérdGivet szerkesztettiink.

Az egyik célcsoport a pécsi civil szervezetek tagjai, illetve aktivistai voltak. A célcsoport
potencialis valaszadoéit szervezeteiken keresztil értiik el. Ebb8l a célcsoportbdl kikerild
valaszaddékat arra kértik, hogy ne szervezetik ,hivatalos allaspontjara”, hanem sajat
véleményukre tamaszkodva toltsék ki kérdbiviinket.

A vizsgalat inditasaként 375 civil szervezetet kerestiink meg. Ebben a valaszadoi
csoportban 48 f6 toltotte ki a kérddvet. (Két kérdbiv a tartalmi kérdések kitoltésének
hianyossagai miatt nem volt hasznalhato.)

A kontroll-csoportként értelmezhetd masik célcsoportot az ,Aktiv id&skorért Alapitvany”
Pécsi Szenior Akadémiajanak tagjai alkottdk. A Szenior Akadémia tagjai koézul 62 fé
valaszolt a kérdéseinkre. (A megkeresett potencialis valaszadok szamat nem ismerjuk.)

A nagyon alacsony elemszamok miatt a kovetkezd 0Osszefoglald esettanulmanyként
kezelend6. A szenior-kutatdas eredményei nem tekinthetéek reprezentativnak, a
megallapitasok a valaszaddk csoportjaira vonatkoznak.

A Szenior Szelfi megvalosulasanak érdemi tamogatasaért koszonettel tartozunk az
»Aktiv idéskorért Alapitvany” vezetéjének, valamint Pécsi Szenior Akadémia
kérdoiviink kitoltésében kdozremiikodo tagjainak csakiugy, mint a kérdiviinket kitolto
pécsi civileknek.



A VALASZADOKROL

A kovetkezbkben a Szenior Szelfi és a Szenior Akadémia valaszaddinak néhany demogréfiai
jellegzetességét mutatjuk be. (A késBbbiekben ,Szenior Szelfi’-ként hivatkozunk a civil
szervezetek tagjai, aktivistai altal alkotott valaszaddi csoportra, ,Szenior Akadémiaként”
pedig a ,Az Aktiv Id6skorért” Alapitvany Pécsi Szenior Akadémia valaszadoinak csoportjara.)

A valaszadok neme
(A valaszaddk szama fében)
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B Szenior Akadémia ™ Szenior Szelfi

Az abran jél lathato, hogy mind a ,Szenior Szelfi’, mind a ,Szenior Akadémia” valaszadéi
koérében nagyon jelentés a nék tulsulya.

A valaszadok életkora korcsoportok szerint
(A valaszaddk szama fében)
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A vélaszadoi mintak a valaszadok életkorat tekintve erésen kiegyensulyozatlanok. A ,Szenior
Szelfi” valaszaddinak jelentés része — 39 f6 a 48 f6bdl — 50 éves, vagy idésebb.

A ,Szenior Akadémia” valaszadoi esetében a valaszadok donté tdbbsége (54 f6) 65 éves,
vagy idésebb. Az 50-64 éves korcsoportba mindéssze 7 6 tartozik. (A ,Szenior Akadémia”



valaszaddi esetében ezek az aranyok értelemszeriien kovetkeznek a szervezet
célcsoportjanak 6sszetételébdl.)

A valaszadok iskolai végzettségére vonatkozo kérdést csak a ,Szenior Akadémia”
valaszadodinak tettiik fel. A kapott valaszok adatait az alabbi adatsor tikrozi.

A valaszadok iskolai végzettsége
(A valaszaddk szama fében)

- féiskola, egyetem 40 6
- kozépfoku végzettség 216
- nem kivant valaszolni 16

Az iskolai végzettséget tekintve a ,Szenior Akadémia” valaszaddéi kdrében Pécs szeniorokhoz
varos megfeleld koru lakosaihoz képest nagyon erdsen felllreprezentaltak a felséfoku
végzettséggel rendelkezbk, és egyaltalan nincsenek alacsony iskolazottsaguak.



ID6SODO TARSADALOM, NOVEKVO IGENYEK...

Az Eurdpai Bizottsag bevezetSben idézett ,z6ld kdnyvének” ismerete nélkil is kdnnyi belatni,
hogy az eurdpai — igy a magyar — tarsadalmakra jellemzd 6regedési tendenciak szamos
olyan kovetkezménnyel jarnak, melyek kezelése nem csupan az idések, de mindannyiunk
érdeke, illetve feladata. Ezek a kévetkezmények ndvekvl igényeket tamasztanak az allami
intézményekkel, az dnkormanyzatokkal, stb., de valamennyitunkkel szemben is.

E .névekvd igények” kielégitésével kapcsolatban végzett tevékenységek értékelésének egy
lehetséges megkozelitése lehet, hogy az érintettektdl tavoli, személytelen, de relevans
szerepl6k fel6l haladunk az érintettekhez egyre kdzelebb esd intézmények, szervezetek felé.
Ezt a logikat kdvette a PKA a szeniorokkal kapcsolatos online adatfelvétel soran. Kérdéseink
az éllam, a tarsadalom, az Onkormanyzat és a civil szervezetek tevékenységének
értékelésére vonatkoztak.

A PKA szenior vizsgalat elsé kérdése nyoman azt értékelték a valaszadok, hogy a magyar
allam, illetve az allami szervezetek elbsegitik-e a tarsadalom id6sédésével 6sszefiiggésben
jelentkezd, egyre névekvé igényeknek a kielégitését. Az értékelés otfokozatu skalan tortént,
ahol

- az 5-0s azt jelentette, hogy ,igen, teljes mértékben”

- az 1-es pedig azt, hogy ,egyaltalan nem’”

A kérdésre adott értékelS valaszok megoszlasat a kdvetkezé abran jelenitjuk meg.
(Emlékeztetéul: miként azt korabban irtuk, ,Szenior Szelfi"-ként a civil szervezetek tagjai,
aktivistai altal alkotott valaszadéi csoportra, ,Szenior Akadémiaként” pedig a ,Az Aktiv
IdGskorért” Pécsi Szenior Akadémia valaszadoinak csoportjara hivatkozunk.)

Mindent 6sszevetve, a magyar allam, illetve az allami szervezetek elésegitik ezeknek az

egyre novekvo igényeknek a kielégitését? (Osztalyozz, mint az iskolaban szokas!)
(A valaszaddk szama fében)
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egyaltalan nem
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Az alacsony elemszamok miatt az adatok elemzésének lehetdségei er6sen korlatozottak.
Annak érdekében, hogy tendenciakra utald jeleket észrevehessiink, és ez modszertani
szempontbdl is korrekt legyen, a két valaszaddi csoportot elséként a valaszaik méduszaihoz
viszonyitott eloszlasuk szerint csoportositottuk. (Ld. a kbvetkez§ tablazatot is.)

Magyarazatképpen a most kovetkezd, és ugyanezt a logikat alkalmazé késébbi
tablazatok adatainak értelmezéséhez:



- A médusz a kérdbdivekben az egyes kérdéseknél alkalmazott értékel6 skalan a
leggyakrabban jelolt értéket valasztok szama. A mddusz alkalmazasa korrigdlja a
sulyozott atlag alkalmazasaval bekovetkez6 ,6sszemosast’, megjeleniti az adott
valaszaddi csoportra jellemzd bels6 vélemény-kuldnbségeket, ill. azok iranyultsagat’
is.

- A sulyozott atlag a skala egyes értékeit jel6l6k szamaval sulyozott atlag. A sulyozott
atlag kiszamitasanak logikaja megegyezik az iskolai bizonyitvanyok kiallitasa soran
az egyes targyakhoz rendelt érdemjegyek szamitasanak logikajaval. A sulyozott atlag
tehat az adott valaszaddi csoport értékeléseinek atlaga, a csoport egészének
értékelése egy szammal kifejezve. Ez a sulyozott atlag értelemszeriien
elfedi/6sszemossa az értékelésben a csoporton belll megmutatkozo kilénbségeket.

Mar az abran is jol lathatd, hogy a magyar allam, illetve az allami szervezetek tdmogatd
tevékenységének a megitélése a valaszadok két csoportjaban igen markans eltérést mutat.

A ,Szenior Szelfi” csoportban a relative leggyakrabban valasztott skalaérték (médusz) az 1-
es volt — ennek tartalma az ,egyaltalan nem”. E csoporton belll a magyar allam, illetve az
allami szervezetek tamogato6 tevékenységét 2-esre 13 6, kbzepesre 9 6, mig jora (4-es), és
5-6sre 8 f6 értékelte. (Mivel e csoportban legtdbben elégtelenre értékelték a magyar allam, az
allami szervek ilyen tevékenységét, a ,modusz alatt” értelemszeriien nincs valaszadaé.)

Az elébbiektdl jelentésen eltér a ,Szenior Akadémia” valaszadoi csoportjanak értékelése. E
csoporton belll a leggyakrabban valasztott érték a 3-as (k6zepes) volt — 24 6 jeldlte ezt az
,osztalyzatot”. A modusz felett 11 valaszado értékelt: 6 f6 négyest, 5 f6 pedig 6tdst adott a
magyar allam, illetve az allami szervezetek tdmogato tevékenységére.

Kbézepesnél kedvezétlenebbre értékelte a magyar allam, illetve az allami szervezetek
tamogato tevékenységét 0sszesen 24 f8: 13 f6 2-esre, 11 6 elégtelenre értékelte ezt.

Kiszamitottuk a kérdésre adott értékelések sulyozott altagat is. Eszerint a ,Szenior Szelfi’
valaszaddi a magyar allam, illetve az allami szervezetek tamogatd tevékenységét 2,27-re, a
»Szenior Akadémia” valaszaddi pedig 2,69-re értékelték.

Szenior Szelfi Szenior Akadémia

n (a kérdésre

érdemben valaszt adok 44 f6 62 f6
szama) =

modusz alatt nem értelmezhetd 24 6
modusz 14 16 27 6
modusz felett 30 f6 11 16
Sulyozott atlag 2,27 2,69

A bemutatott sulyozott atlagok értékeinek interpretalasa nem egyszeri, segitségil ez esetben

unokank bizonyitvanynak 2,27-es, vagy 2,69-es eredményré|?

A ,Szenior Akadémia” valaszaddéi ehhez a kérdéshez széveges megjegyzéseket is flizhettek.
A ,Szenior Szelfi” valaszad6i szamara ez nem volt lehetséges.

A ,Szenior Akadémia” 62 valaszaddjabol 10 f6 flzott megjegyzést e kérdéshez. A
megjegyzéseket sz6 szerint idézziik.

- Kevés id6sek szamara a napkozi otthon. A fiatal csaladtagoknak hatalmas segitség lenne,
hogy amig dolgoznak, id6s hozzatartozéjuk kellemes, biztonsagos kérnyezetben lehessen. Az
idés ember nem lenne elszakitva a csaladjatdl, otthon egyitt télthetnék az estét.

- Nem foglalkozik vele (t.i. az allam)

- Az id6sek - de a tdbbiek sem - olyan fontosak a magyar allamnak, hogy nagyon térné magat
értuk, kivéve, ha valasztasok vannak.

- Az allami szféra miikbdése e tekintetben minden szinten hianyos, megalazéan alacsony
szinvonalu a teljes id&skori spektrum tekintetében, kezdve a még egészséges, szellemileg is
friss idGsek "ellatasatol" a magatehetetlen, kiszolgaltatottakig.



- Rendkiviil szegényes a kormanyzat részérél az 2,5 millié nyugdijas és nyugdijszeri ellatasban
részesuldé emberrel t6rténd ,foglalkozasa”. Van egy latszat ,Tanacs” (1712/2014. (XIl. 5.) Korm.
hatarozat az Idések Tanacsarol
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A14H1712.KOR&txtreferer=00000003.TXT) latszat
intézkedésekkel (https://kormany.hu/hirek/ulesezett-az-idosek-tanacsa). A magyar kormany az
Eurdpai Bizottsagnal 2023-ban a ,Helyreallitasi és ellenalloképességi terv” cimi
dokumentumban vallalta: felllvizsgalja a jelenlegi nyugdijrendszert. Ezzel kapcsolatban eddig
()2024 majus nem tortént érdemleges anyag elkészitése. (,helyzetjelentés’pl. Karacsony
Mihaly, Nyugdijas Parlament elndke-2024 januar: https://nepszava.hu/3220550_tarvagas-a-
nyugdijerdoben )

- Pécsett tobb csirajat érzékelem ezeknek a torekvéseknek. De ezekhez az allamnak alig van
koze! Igény lenne ra, az allami szervezeteket kotelezni (!!) kellene arra, hogy tarsadalmi
kontrollal, de pénzt/ eréforrasokat forditsanak erre!

- Nincs miikodésiikhoz épllet.

- Sokkal tobb lehetdséget kellene biztositani az egyre névekvé idds korosztalynak!

- Az id6s emberek egyre jobban nem tényez&k.

- Elmaradt a nyugdijrendszer reformja, vissza kéne allitani a svajci indexalasu nyugdijszamitast

A tarsadalom id6s6désébdl adddd novekvd igények kielégitése esetében a kovetkezd
vizsgalt ,szint” a tarsadalmi szint volt. (E kérdés esetében is Otfokozatu skalat
alkalmaztunk. A skala peremértékei a korabbiakban irtak szerint értelmezendéek.)

A magyar tarsadalom mindent 6sszevetve elésegiti ezeknek az egyre névekvd

igényeknek a kielégitését? (Osztalyozz, mint az iskolaban szokas!)
(A valaszaddk szama fében)

igen, teljes mértékben
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B Szenior Akadémia ™ Szenior Szelfi

Az abra jol tukrézi, hogy a magyar tarsadalom tamogato tevékenységéenek a megitélésében a
két valaszadoi csoport kozott e kérdés esetében is markans kulénbség mutatkozik.

A ,Szenior Szelfi” csoportban a mdédusz, azaz a leggyakrabban valasztott érték a 2-es érték
volt (20 f6, a csoport kozel fele). Ennél kedvezétlenebbul — azaz elégtelenre — értékelte a
magyar tarsadalom tamogaté szerepét 3 f6, mig kdzepesre vagy annal jobbra 21 8.

A ,Szenior Akadémia” valaszadoinak értékelése ehhez képest lényegesen eltérd struktuarat
mutat. E valaszadoi csoporton belil a médusz a 3-as volt. E csoportban 29 f6, vagyis az
érdemben valaszt adok kozel fele jelblte ezt az értéket. A modusz felett 15 valaszado értékelt:
8 f6 négyesre, 7 f6 pedig OtOsre értékelte a magyar tarsadalomnak a ndvekvd igények
kielégitését tamogatd tevékenységét. Kdozepesnél kedvezétlenebbre értékelte a tarsadalom
tamogato tevékenységét 0sszesen 17 f6: 11 6 2-es, 6 f6 elégtelen értékelést adott.



Szenior Szelfi Szenior Akadémia
n= 44 16 61 f6
modusz alatt 6 f6 15 f6
modusz 20 f6 29 f6
modusz felett 21 6 17 6
Sulyozott atlag 2,64 2,98

Az alabbi tablazatban megjelenitettik a valaszadoi csoportok méduszhoz viszonyitott bels6
aranyait, illetve az értékelés sulyozott atlagat.

Eszerint a ,Szenior Szelfi” valaszado6i a magyar tarsadalom tamogaté hozzaallasat 2,64-re, a
~ozenior Akadémia” valaszaddi pedig 2,98-ra értékelték.

A ,Szenior Akadémia” valaszadéi ehhez a kérdéshez is flizhettek széveges megjegyzéseket,
a ,Szenior Szelfi” valaszaddi szamara ez itt sem volt lehetséges.

A ,Szenior Akadémia” 5 valaszadoja a kérdéshez a kdvetkezd megjegyzéseket tette.

- Nem érdeke (t.i. a tarsadalomnak)

- Szerintem a tarsadalmat nagyfoku atomizaltsag, a szolidaritas hianya jellemzi. Széval olyan
nagy segit6készséget én nem tapasztaltam.

- Nagyon latszat mozgalmi megmozdulasok vannak (pl. id6sek buszoztatasa a ,Népféiskolak”
Kozponti helyeire). Igények, sziikségletek a 65+ kori emberek esetében: nyugodt, értelmes
kommunikacioé (ehelyett kdzpontilag gyiloletkeltés van), hasonlé mindségi kbzodsségi
korilmények biztositasa vidéken és varosokban (sajnos a szembeallitas ,mikddik”), stb.

- A fiatalabbaknak elege van abbdl, hogy a "nyuggerek" bajaira figyeljenek! Sok szempontbdl 6k
még nagyobb gondokkal kiizdenek!

- Aktivva kell tenni ezt a korosztalyt.

A ,tarsadalom id6s6désébdl adodd novekvd igények kielegitése” esetében a ,,harmadik”, a
valaszad6khoz mar kozelebb eséb ,,szint” a Pécs Varos Onkormanyzata.

Mindent 6sszevetve, Pécs Varos Onkormanyzata, illetve az 6nkormanyzati szervezetek
elésegitik ezeknek az egyre névekvo igényeknek a kielégitését? (Osztalyozz, mint az
iskolaban szokas!) (a valaszadok f6ben)

igen, teljes mértékben

egyaltalan nem
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A leggyakrabban valasztott értékel6 szam mindkét valaszadoi csoport esetében a 3-as
(kbzepes) volt, a moédusz alatti, illetve feletti értékek azonban mar eltéré szerkezetlek.



A ,Szenior Szelfi” csoportban a mdédusz, azaz a leggyakrabban valasztott érték a 3-as érték
volt (22 f6, ez ennek a valaszadoi csoportnak a fele). Kedvezétlenebblil — azaz elégtelenre,
vagy 2-esre — értékelte a pécsi Onkormanyzat tdmogaté szerepét 16 f6, mig kézepesnél
jobbra, azaz 4-esre 6 f6. (Az 5-0s értéket egyetlen valaszad6 sem jeldlte.)

A ,Szenior Akadémia” valaszadoinak értékelése esetében is a 3-as volt a leggyakrabban
valasztott érték (27 f6). Mddusz feletti értékeket 24 valaszadé jeldlt: 22 f6 négyesre, 2 6
pedig Otosre értékelte a pécsi Onkormanyzat kérdésben emlitett, novekvs igények
kielégitését tamogatd tevékenységét. Kdzepesnél kedvezétlenebbre értékelte a tarsadalom
tamogato tevékenységét 6sszesen 10 f6: 7 f6 2-es, 3 f6 elégtelen értékelést adott.

Az alabbi tablazatban megijelenitettik a valaszadodi csoportok moduszhoz viszonyitott belsd
aranyait, illetve az értékelések sulyozott atlagait.

Szenior Szelfi Szenior Akadémia
n= 44 16 61 f6
modusz alatt 16 f6 10 f6
modusz 20 f6 27 6
modusz felett 6 f6 24 6
Sulyozott atlag 2,66 3,21

A sulyozott altagokat tekintve azonnal lathat6 a valaszadok két csoportjanak értékelésében
mutatkozo kiilénbség: a ,Szenior Szelfi” tagjai altal adott értékelés sulyozott atlaga a kézepes
szint alatt marad, mig a ,Szenior Akadémia” esetében ez az atlag kismértékben a kézepes
folé emelkedett.

A ,Szenior Akadémia” valaszaddinak ehhez a kérdéshez flizott sz6veges megjegyzései a
kovetkezbk voltak. (A ,Szenior Szelfi” valaszaddi szamara ez itt sem volt lehetséges.)

A ,Szenior Akadémia” valaszadoi kozil 8 f6 fogalmazott meg szOveges megjegyzést:

- Az évek ota Uresen all6 tiidészanatérium idésotthon is lehetne. Uranvarosban megsziint az
id6sek napkdzi otthona.

- Ismeretem csak a barati kérbdl valé.

- Pénz kérdése

- Az 6nkormanyzatoknak se szakmai kapacitasa, se eréforrasai nincsenek ilyen problémak
menedzseléséhez, szerintem. Ld. még amit az el6z6 kérdésekhez irtam. Miért volna mas egy
Onkormanyzat, mint az allam, vagy a tarsadalom?

- Az 6nkormanyzatoknak valtoz6 médon, sok esetben a vezetés szemléletétél személy fiiggéen
vannak torekvéseik az igények kielégitésére, de forrasaik ezt er6sen behataroljak.

- Erésen ,biztatni” kell az dnkormanyzatban ilyen irdnyu tennivalokkal ,foglalkoz6” személyeket.
Szandék tapasztalhato az ,egyre ndvekvé igények” kielégitésére.

- Itt leginkabb az a gond, hogy a kommunikaciés csatornak nem mindenitt épultek ki, az internet
alapui kommunikaciés megoldasok az id6sek jelentés csoportjainal nem relevansak!

- Kérésemet elutasitottak.

- Csak a valasztaskor aktivkodnak, kilénben nem fontos az idések helyzete.
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A ,tarsadalom id6s6désébdl adodo névekvd igények kielégitése” esetében a valaszadokhoz
elvileg legkozelebb 1évé ,,szint” a pécsi civil szervezetek szintje.

Mindent 6sszevetve, a pécsi civil szervezetek eldsegitik ezeknek az igényeknek a
kielégitését? Osztalyozz, mint az iskolaban szokas! (A valaszaddk szama f6ben)

igen, teljes mértékben

31

egyaltatan nem
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B Szenior Akadémia  ®Szenior Szelfi

A leggyakrabban valasztott értékeld szam a két valaszadoi csoport esetében e kérdésben is
eltérd. A ,Szenior Szelfi” csoportban a médusz, azaz a leggyakrabban valasztott érték a 3-as
érték volt, 19 f6 értékelte a pécsi civil szervezetek szerepét kozepesre. Kedvezbtlenebbiil —
azaz elégtelenre, vagy 2-esre — értékelte a pécsi civilek tamogatd szerepét 5 f6, mig
kézepesnél jobbra, azaz 4-esre, vagy 5-6sre 19 6.

A ,Szenior Akadémia” valaszaddinak értékelése esetében 4-es volt a leggyakrabban
valasztott érték (31 f6). Médusz feletti értékeket — az 5-Ost - 8 valaszado jellt Modusz alatti
értékeket eben a valaszaddi csoportban 6sszesen 22 f6 jelélt meg: kézepesre értékelte a
pécsi civilek tamogato tevékenységét 14 6, mig 2-esre 7 6.

A korabbiaknak megfeleléen tablazatban megjelenitettiik a valaszadoi csoportok méduszhoz
viszonyitott bels6 aranyait, illetve az értékelések sulyozott atlagait.

Szenior Szelfi Szenior Akadémia
n= 43 f6 60 f6
modusz alatt 56 21 6
modusz 19 f6 316
modusz felett 19 f6 8 6
Sulyozott atlag 3,30 3,67

A pécsi civil szervezetek altal végzett, a szenior-koriak névekvd igényeinek kielégitését
szolgalo tevékenységeit mind a két valaszadoi csoport kdzepesnél kedvezébbre értékelte.

Mint a korabbi kérdések esetében, igy e kérdésnél is a ,Szenior Akadémia” valaszadoi
szOveges megjegyzést tehettek. Osszesen 10 valaszaddé élt ezzel a lehetfséggel. A
megjegyzések a kdvetkezdk voltak:

- A Szenior Akadémia nagyon hasznos kezdeményezés.
- Lasd K6. (Ezt irta: Ismeretem csak a barati korbél valo.)
- Nincs pénz ra
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- A civilek talan, mert a személyes érintettség esetiikben valészinlbb, inkabb segitékészek. De
itt sincs szakértelem, pénz...

- A civil szervezetek azok, akik érdemben tesznek ebben a témaban. Mikddésuk sokoldalu és -
szemben az allami szféraval - nagyon hasznos.

- Nagyon magara vannak hagyva a pécsi civil szervezetek (hatalmas szamu civil szervezet van
Pécsen) abban a tevékenységben, hogy széles kérben elésegithessék a NEM PONTOSAN
kérvonalazott IGENYEKET.

- Szerintem Pécs varosa jo uton jar, sok lelkes emberrel. De még tovabb kell épitkezni.

- Sajnos alacsony szinvonalon.

- Nem ismerem a szervezetek miikddését.

- Nem tudom milyen civil szervezetek dolgoznak ezen a téren!

A most vizsgalt kérdéscsoport eredményeinek 0sszegzéseként egy abran jelenitjik meg a
.Négy szerepld” tamogatd tevékenységének értékelését. (Az abra a sulyozott atlagokra
tamaszkodik.)

3.67
pécsi civil szervezetek

Pécs Onkormanyzata

magyar tarsadalom

magyar allam, allami szervek

2*7

® Szenior Akadémia  ® Szenior Szelfi

Az abra alapjan felismerhet6 tendenciak a kdvetkez6k:

- minél ,kdzelebb esik” a kérdezett potencialis tdmogato (allam, tarsadalom,
Onkormanyzat, civil szervezetek) a valaszadokhoz, tendenciajat tekintve annal
kedvez8bb tamogato tevékenységik megitélése mind a két csoportban. (A tendenciat
attori a civil szervezeteken keresztil elért valaszadok értékelése. E valaszaddi
csoport esetében a ,magyar tarsadalom” és a helyi 6nkormanyzat szerepének
értékelése gyakorlatilag azonos(an kedvezétlen).

- a ,Szenior Akadémia” tagjai kdzUl kikeriilé valaszadok szisztematikusan kedvez&bben
értékelik a vizsgalt probléma szempontjabdl relevans szereplék tevékenységét, mint a
civil szervezetek tagsagabol, aktivistai kdzul kikeruld valaszadok.

- mig a ,Szenior Akadémia” tagjai kozul kikerll6 valaszadok értékelése mar a magyar
tarsadalom esetében is gyakorlatilag eléri a kbzepes szintet, a varos dnkormanyzata,
illetve a civil szervezetek tevényekségének értekelése esetében meg is haladja azt,
addig a civil szervezetek tagjai, aktivistai ennél joval ,szigorubban” értékelnek. Ez
utdbbi csoport tagjai csupan a civil szervezetek tamogaté tevékenységét értékelték
kézepesnél kismértékben kedvezébbre.

- mindent 6sszevetve a négy szerepl6 tevékenységének értékelése tavolrol sem
nevezhet6 kedvezdnek egyik valaszadoéi csoportban sem.
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A civil erofeszitések onértékelése

Az el6zb6ekben attekintett utolsé kérdést — t.i. hogy ,mindent 6sszevetve, a pécsi civil
szervezetek elGsegitik ezeknek az igényeknek a kielégitését” — némileg atfogalmaztuk ugy,
hogy az a ,Szenior Szelfi” valaszaddinak sajat szervezetére vonatkozzon. (Ezt a kérdést a
»Szenior Akadémia” valaszadodinak értelemszerlien nem tettik fel.)

Mindent 6sszevetve, az a civil szervezet/ szervezédés, amelyben tevékenykedsz,
elésegiti ezeknek az egyre novekvd igényeknek a kielégitését? Osztalyozz, mint az
iskolaban szokas! (A valaszaddék szama fében)

25

20

15

10

egyaltalan nem 2 3 4

igen, teljes
mértékben

Epécsi civilek altalaban ¥ sajat civil szervezet

A fenti abra jol tukrdzi, hogy a ,Szenior Szelfi” valaszadoi — akik tagjai, vagy aktivistai civil
szervezetnek, és ez volt a mintaba kerllésiik oka — sajat civil szervezetik tevékenységét
kedvezdbben itélik, mint altaldban a pécsi civil szervezetek tevékenységét.

Mint korabban irtuk: A ,Szenior Szelfi” csoportban a médusz, azaz a leggyakrabban
valasztott érték a 3-as érték volt, 19 f6 értékelte a pécsi civil szervezetek szerepét kézepesre.
Kedvezétlenebbil — azaz elégtelenre, vagy 2-esre — értékelte ezt a tdmogatd szerepet 5 6,
mig kdzepesnél jobbra, azaz 4-esre, vagy 5-0sre 19 f6.

A sajat civil szervezet tamogatd tevékenységének értékelése soran a moddusz, azaz a
leggyakrabban valasztott érték a 4-es (jo) volt, ezt az értéket 23 f6 jelolte. A mdédusz feletti
egy értéket (az 5-6st) 6 f6 tartotta helytallonak, mig mdédusz alatt 14 f6 értékelte sajat
szervezete tevékenységét: 3-asra 8 f6, 2-esre 4 6, elégtelenre pedig 2 6.

A ,Szenior Szelfi’ valaszadoi altal adott értékeléseknek ezt az eloszlasat tlikrozik a sulyozott
atlagok szamai is. (Ld. a tablazatban.)

A pecsi PiV" . Sajat civil szervezet
szervezetek altalaban
n= 43 16 43 16
modusz alatt 5 6 14 f6
moédusz 19 16 23 6
modusz felett 19 16 6 f6
Sulyozott atlag 3,30 3,63

A pécsi civil szervezeteknek a pécsi tarsadalom eldregedésébdl kdvetkezd, egyre ndvekvd
igények kielégitésére szolgald eréfeszitéseit a valaszadok 3,30-ra, mig a sajat szervezetik
hasonld célu eréfeszitéseit 3,63-ra értékelték az 6tfokozatu skalan.
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Az el6z6 kérdéshez a ,Szenior Szelfi” valaszadoi megjegyzést tehettek. llyen megjegyzést 21
f6 irt, melyek a kdvetkezbk:

- Ugy latom, hogy az 6szténz6é kinalat, az aktivitaslehetéségek, a kbzosségi és rekreacios terek
aranylag kell aranyban megvannak, elérhetéek anyagi eréktél figgetlenul is a 60+-o0s
generaciok fiatalabbjainal, de az idéskoruak egyre 6regedd és betegedd rétegeinél sokaknal
nem alakult ki az autondm cselekvésre nyitottsag, a részvételi formakat keres6 orientacio, s a
szélesebb k6zdsségi beagyazottsag.

- Fogalmam sincs mert egyaltalan nem foglalkoztam ezzel a témaval.

- Ingyenes szolgaltatast nyujtunk esetenként szamunkra. Bar nem a legfontosabb célcsoportunk.

- Az Alapitvany céljai kdz6tt nem szerepelnek.

- Sokkal tobbet kellene tenni, mind allami, dnkormanyzati és civil szinten is. A szervezeteknek
sokszor nincs meg a megfeleld hattér, hogy segitsenek.

- A civil szervezetek nagyon jdl, szinesen és hatékonyan igyekeznek ellatni ezeket a feladatokat,
de az allami szervezeti keretek hianya és a finanszirozas jelentésen korlatozza
eredményességiiket, kiizdelmessé teszi a mindennapi munkajukat.

- Civil szervezetként a legfébb feladatunk a textil Gjrahasznositas és a tudas atadasa — bar a
nyugdijasok és idéskoruak is a célcsoportunkba tartoznak, 6k nalunk munkat vallalni nem
tudnak.

- Kicsi az aktivitas.

- Felmérést végeztiink, ami alapjan a tarsas interakcié megvalésitasaért tettiik sokat az
id6sekért, a nyugdijas korosztalyért.

- Frissen alakulnak ilyen szervezetek, de a szervezeteken kivil nem ismertek a lakossag
korében.

- Az egyesllet programjaival el&segiti, viszont megfelel6 anyagi forrasok hianyaban a kinalt
programokat nem tudjuk b&viteni olyan programokra, amikre még érdeklédés mutatkozna.

- Akadalymentesitésben segitlink.

- Minden csoport dnkéntes alapon szervezddik, nonprofit és a csoportot alkoté tagok egymast
segitik. Nincs se allami, se egyéb beleszolas a csoportok életébe. Tekinthetjik egyfajta barati
tarsasagoknak a PDSZ kivételével. A nyugdijas PDSZ tagok viszont azért tevékenykednek,
hogy segitsék a palyan Iévé fiatalokat, hogy 6k is el6bb-utdbb olyan érémuket leljék a fiatalok
nevelésében, mint ami nekiink adatott a gengsztervaltas el6tt.

- Teljes képpel nem rendelkezem, de szeretem az 6nkéntes munkat, és tarsaimat ebben a
tevékenységben.

- Nincs teljes ralatasom.

- Segiteni/adni annak lehet, akirél tudunk.

- Mind a két szervezet anyagiakhoz mérten maximalisan helyt all.

- Mivel ezek a szervezetek nem konkrétan id6seknek szdl6 szervezetek, inkluzivan ezért is
tesznek, nem kell, hogy tobbet tegyenek... illetve a szervezetek kozt, amikben aktiv vagyok,
van olyan, ahol a fiatalitas a probléma.

- Maga az egyiittlét, a kdz0s programok és érdeklédés kielégito.

- Pécs varos vezet6i csak sajat magukkal vannak elfoglalva. Rosszul safarkodnak a rajuk
ruhazott felelésséggel. /En nem rajuk szavaztam./

- Most indul ndlunk a Szépkoruak és Utazék Klubja. Kell id8, mire igazan 6sszeall a csapat, de
megkezdtik a munkat.

Ugyancsak a ,Szenior Szelfi” valaszaddira vonatkozott a kdvetkezd kérdés. E kérdés
megfogalmazasanak oka az volt, hogy képet kapjuk: a valaszadok altal megjelenitett
szervezetek tudatosan tervezik-e human eréforrasaik fejlesztését.

Tudomasod szerint az a civil szervezet, vagy civil tarsasag, amelynek tagja, aktivistaja
vagy, rendelkezik human kapacitasaitok fejlesztésére vonatkozo6 tervvel?

- tudomasom szerint igen 19 6
- tudomasom szerint nem 17 16
- nem tudom megmondani 9f6
- nem valaszolt a kérdésre 316

A kérdéshez 14 f6 flizott megjegyzést. Ezek a kdvetkezdk:

- Folyamatosak a szervezetiink belsé fejlesztési torekvései, erre a megnyert palyazatok adta
kapacitasfejlesztési lehetéségek és (kényszerek) is stimulaciét adnak, a tudatos tervezés
szintjét emelik.

- Az Alapitvany mikoédéséhez ilyenre nincs szikség.

- Van terv, de nem alkalmazzuk.
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- Realis ismeretei vannak, és alulrol jové kezdeményezéseket tamogat, ismertet meg a kijeldlt,
és motivalt populacidval.

- Eves programja van.

- Szamomra ez a kérdés értelmezhetetlen. Havonta készitlink turatervet, de gondolom, a kérdés
nem errdl szolt.

- Sokféle tevékenységnek ad otthont, barki valaszthat beldlik (ha akar !! ).

- Ld.K6. (T.i. nincs teljes ralatasom)

- Civil szervezetek — hacsak nem kotelezd allami, vagy énkormanyzati ellatast végeznek —
altalaban nem rendelkeznek HR fejlesztési tervvel, mivel foglalkoztatottjuk is alig van. Tisztelet
a kivételnek! ©

- Forrashiany! Onkéntesekre van csak kapacitas.

- Az MKNE igen, a tobbinél nem tudom.

- Nem sziikséges.

- Rengeteg terviink van.

- Eppen olyan palyazatban vagyunk, melynek segitségével tarsadalmi bazisunkat kivanjuk
fejleszteni, ezzel parhuzamosan a human kapacitasok fejlesztésén is dolgozunk.

Az el6z6 kérdés céliranyosabb megfogalmazasa volt, amikor mar kifejezetten a szenior-
koruak tudatos bevonasara iranyulé térekvésekrél kérdeztik a ,Szenior Szelfi”’ valaszadéit.

Tapasztalataid szerint az a civil szervezet, vagy civil tarsasag, amelynek tagja,
aktivistaja vagy, tudatosan torekszik arra, hogy szenior-koruakat is bevonjon a
munkéjéba4?

- tapasztalataim szerint igen 28 6
- tapasztalataim szerint nem 11 16
- nem tudom megmondani 516

A kérdést 12 valaszado6 egészitette ki megjegyzéssel:

- A tudatossag talan erds kifejezés, elsésorban érett, tapasztalt, tudastékés, kdzélet irant
érdekl6dé civil aktorokat sikerul elérniink, k6z6ttiik a szenior korosztaly nagy aranyban
el6fordul.

- Mas az Alapitvany célja.

- Nagyon sok olyan programot szerveziink, amit az idésebb korosztalynak szanunk, vagy olyat,
ahol minden korosztaly jelen van.

- Nem toreksziink ra, de elfogadunk jelentkezéket.

- Onkéntes munkaként.

- A csoportok nyitottak. Nem dolgozunk azon, hogy minél tdbb tagunk legyen, de ha valaki
csatlakozni akar, csatlakozhat.

- Sok kortarsam aktiv még, és szivesen tevékenykediink barmelyik korosztallyal.

- 2008 ota dnkénteskedem, sok kortarsammal egyditt.

- Foglalkoztatunk nyugdijas, ill. nyugdij kdzelében Iévé kollégakat is, valamint megbizottként is
bevonunk nyugdijas kord személyeket.

- Engem is bevettek 64 évesen :)... az egyik szervezetben pedig pont a fiatalok/az Ujak hianya a
gond, és rengeteg altalam ismert, j6 célokért dolgoz6 szervezet el van 6regedve. Nem
tudatosan :)

- Egyutt 6regszink.

- Kifejezetten.

* A human kapacitasok fejlesztésére vonatkozoé tervezéssel, illetve a szenior kort tagsag, aktivista-

halézat meglétével kapcsolatos adatokat apropéul hasznalva réviden érdemes emlékeztetni a ,Civil

Szelfi” néhany idevago megallapitasara:

- apécsi civil szervezetek 83%-a human er&forras-hiannyal kiizd,

- apécsi civil szervezetek 54%-anak nincs kommunikacios terve, ami a human kapacitasfejlesztés
eszkoze is,

- e szervezetek egy része esetében tevékenységeik iranyitasa, a szervezet miikddésének tervezése,
illetve a valtozé korilményekhez valé alkalmazkodas altal megkdvetelt innovativitas a sziikségesnél
alacsonyabb szinvonalu.
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A ,Szenior Szelfi” valaszadoinak kozel fele (21 f6) szerint sajat szervezetében sok szenior
tag, illetve aktivista tevékenykedik. Minddssze 6 f6 valaszolta (a kérdésre érdemben valaszt
ado 44 fébdl), hogy ,jelenleg” nincs szenior tagjuk, aktivistajuk.

Van/vannak annak a szervezetnek, amelyben tagként vagy aktivistaként dolgozol,
szenior koru tagjai, aktivistai?

- igen, néhany ilyen tagunk, aktivistank van 17 16
- igen, sok ilyen tagunk, aktivistank van 2116
- jelenleg nincs szenior koru tagunk, aktivistank 6 6

A kérdéshez megjegyzést 11 valaszado fizott, ezek a kdvetkezok:

- Aktiv kdzépkoru és szenior tagokbdl allunk, az 6nkéntesek donté része is e korosztalybdl jon.
Ami hiany: a fiatalokbol merités.

- Az Alapitvany esetében ezek a kérdések nehezen értelmezhetbek.

- A szervezetek tobbségét mar szeniorok vagy kdzel a szenior korhoz emberek vezetik, vagy a
tagok is az id6sebb korosztalyhoz tartoznak.

- Az id6sebb korosztalyt konnyebb bevonni a programokba, de énkéntes munkakba is.

- Id. K 10. (Ott ezt valaszolta: Sok kortarsam aktiv még és szivesen tevékenykediink barmelyik
korosztallyal.)

- 1d.K10. (Ott ezt valaszolta: 2008 éta 6nkénteskedem, sok kortarsammal egyditt.)

- Nincs.

- A hely szelleme... :)

- Leginkabb mozgathatok.

- Jo, ha bevonunk minél tébb szenior koru, f6ként maganyos embert, hogy hasznosnak
érezhesse magat.

- Nincs.

A ,Szenior Szelfi” valaszadoi kdérében megkiséreltiink tajékozédni a szenior-kortak
bevonasanak feltételezett hozadékairdl, illetve akadalyairdl is. A kérdések nyitott kérdések
voltak. A kapott valaszok az alabbiakban olvashatéak.

Kérjiik, most gondolj sajat szervezetedre, amelyben tagként, aktivistaként
tevékenykedsz. Mi a véleményed...

Melyek lehetnek azok az okok/indokok, amelyek miatt szervezetedben hasznos volna a
szenior-koruak tevékenységére is tamaszkodni?

A kérdésre 40 f6 valaszolt:

- Egyetértek azzal az uj szemlélettel, hogy a szeniorokban sok eréforras rejtekezik, tudas,
tapasztalas, hangjuknak, akaruknak, vagyaiknak sokkal nagyobb teret kellene teremteni -
Pécsett - is. A varosnak nagyobb kdzdsségi felelésséget kellene mutatni a sérilékeny
csoportok jobb életéért, ill. preventiv |épéseket, feltételeket megteremteni, tervezé kollaborativ
munkat 0sszehozni a "tudatos dregedés" elémozditasara, e képességrendszer kim{velésére.

- Nem tudom

- Rendelkezésre all6 szabad kapacitas, meglévé tarsadalmi kapcsolatok.

- llyenek nincsenek.

- Egyutt tevékenykedni, és egymast segiteni k6z0sségi élményhez vezet, és segiteni tudnak
egymasnak is a tapasztalatokkal.

- Tapasztalat, megélt ismeretek.

- "Korlatlan" id&vel, tapasztalattal, lelkesedéssel rendelkeznek, és empatikusak kortarsaik irant.

- |d8s kor=tudas=Ilehet6ség a tanulasra.

- Az id6seknek tobb szabadidejiik, élettapasztalatuk van. Altalaban érommel segitenek, lelkesek
és megbizhatoéak.

- Tudas és tapasztalat atadasa.

- Tudas, tapasztalat, szinergia.

- Meglévd tapasztalatok alkalmazasa.

- Valamennyi programunk kezdetektdl (2000-t6l) mar arra tamaszkodunk.

- A sajat szervezetemben a lehet6ségekhez képest biztositott a szenior kortiak tevékenysége.

- Tapasztalat, tudas atadas.

- Mert szivesen vallalnak énkéntes munkat, érdekl6dék, ha megigérik, részt is vesznek a
programokon, vagy az énkéntes munkaban.

- Elettapasztalatuk, és mas modon, struktirakba stb. gondolkodasuk miatt.
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- Magvas gondolatok.

- Ertékes tapasztalatok, szakmai tudas, van mar idejiik segiteni, mentoralhatnak fiatalabbakat.

- Alapbdl a csoportjaimat szenior kortiak alkotjak.

- En jol érzem itt magam, akikkel itt talalkoztam, fontosak lettek az életemben.

- Sok tapasztalattal rendelkeznek, tobb idejik van, lelkesek.

- Nalunk épphogy inkabb fiatalitani kéne :) de a szenior koruaknak tébb ideje jut tarsadalmi
munkaban civil szervezetnél dolgozni, emellett tobb tapasztalatuk és kapcsolati t6kéjik is van.

- Nincs Uj indok.

- Megbizhatéak, lelkesek, Orilnek a bevonasnak, kedvesek, kommunikativak, sok tapasztalatuk
van, rugalmasak... hosszu a sor.

- Van szabadidejiik, és élettapasztalatuk.

- A helyi tarsadalom minél szélesebb rétegét kivanjuk bevonni projektjeinkbe, igy a szépkortiakat
is. lletve a mindennapokban is tamaszkodhatunk tudasukra, tapasztalataikra, bolcsességtikre.

- Tapasztalat atadasa.

- Tapasztalatok, megosztasa, tudasatadas, az egyesiilet torténetének atérokitése.

- Jobban raérnek.

- Toérténelmi visszatekintést tudnak nyujtani, tapasztalataikkal segithetik, hogy ne kévessiik el
ugyanazokat a hibakat, amelyek esetleg korabban mar a tarsadalmat (vagy egy részét)
zsakutcaba iranyitottak.

- Tapasztalatcsere, eltéré szempontok szélesebb kor(i bevonasa.

- Most is tevékenykednek.

- Nem aktualis.

- Tapasztalat, tudas, ismeretek.

- Erezzék, hogy tudnak segiteni, sziikség van rajuk.

- Egészség megbrzd és prevencios programjaink kortdl fiiggetlentl mindenki szamara hasznos
lehet.

- Sok ilyen koru tagunk van.

- Tudas-atadas, kozdsségepités, diverzitas, kapcsolatok, gazdasagi haszon.

- Meglévé tudasuk, tapasztalatuk, szabad kapacitasuk.

Kérjik, most gondolj sajat szervezetedre, amelyben tagként, aktivistaként
tevékenykedsz. Mi a véleményed...

Melyek lehetnek azok az okok/indokok, amelyek kizarjak, vagy nagyon megnehezitik
azt, hogy szervezetedben a szenior-koruak tevékenységére is tamaszkodjatok?

A kérdésre 31 f6 valaszolt:

- Nincsenek ilyenek.

- Nem tudom.

- Kapacitashiany.

- Az Alapitvany célja dénté modon a fiatalokra iranyul.

- Nehéz bevonni 6ket.Fasulak. idénként nincs hol, vagy mibdl megvaldsitani a tevékenységeket.

- Nincs ilyen ok.

- Az egyetlen mdédja nalunk egy nyugdijas csatlakozasanak, hogy onkéntes szerzédést kotink
vele, ahogy barkivel, aki nem munkavallaloé és megvaltozott munkaképességu.

- Fizikai allapot és alléképesség.

- Nincs ra igény.

- Nincs.

- Nincs ilyen.

- A szenior koruiak életkori sajatossagaikat figyelembe veszik szervezetemben. Az neheziti a
szenior koruak aktivitasat, ha a tarsadalom lekicsinyld, leértékeld véleményével talalkoznak, az
hajlamositja 6ket a passzivitasra.

- A Facebook-hasznalat, az e-mail hasznalat, ezt az idés generacidban nem mindenki nézi napi
szinten, vagy hasznadlja. Nem tudunk parkolasi lehet6séget biztositani a szervezet helyszinén.

- Humaneré&forras a szervezésukhoz.

- Ifjusagi és gyerek programokat szervezink, melyek nagyon pérgdsek.

- IT tudas idénkeént.

- Lasd az el6z6 valaszt. (T.i. Alapbdl a csoportjaimat szenior koruak alkotjak.).

- Az id6sek egy része magaval van elfoglalva (beteg, lusta, stb), nem szeret kdz6sségben
tevékenykedni (ingyen f6leg nem!!).

- Sokan elfoglaltak csaladjukban, sokan elzarkoznak, tébben egyszerlen lustak masoknak
segiteni (féleg ingyen!!!).

- Nincs kizaro6 ok.

- Fizikai terhelhet6ség, nyelvtudas hianya, kisebb koncentracio, érzékszervek (pl. hallas)
gyengllése.
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- Id6hiany a fiatalok részérél, néha az érdeklédés hianya is, kis hajlandésag az
egylttmikddésre.

- Nem tudom.

- Egészségugyi problémaik, vagy lelki bezarkézas miatt nem kapcsolddnak be ilyen
kozdsségekbe - de talan legféképpen a kommunikacié hianya, vagyis nem is tudjak talan sokan
az id6ésebb generaciobdl, hogy részt vehetnének civil kozésségek életében. Az is kérdés a
fiatalabb generacié szamara/részérél, hogy hogyan lehetne bevonzani a szenior-kortakat.

- Korszert tudas.

- Nincs kizaro ok.

- Egészségugyi helyzetik.

- Ha maga is segitségre szorul.

- Nincs ilyen.

- Programunk megvalésitasa kapcsan kapacitas-hiany (id6, human eréforras, pénz). Nem zarja
ki, de neheziti.

- Mai kor technikai kihivasai.
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A GENERACIOK KOZOTTI SZOLIDARITAS ES EGYUTTMUKODES

A kérd6iv ezen fejezete bevezetéseként a valaszadok szamara idézetiink a ,z4ld kdnyvbél”:
"Az Onkéntes tevékenységek el6mozdithatiak a generaciok kbézétti szolidaritast és
egylttmiikédést, értéket teremthetnek, tovabba mind a fiatalok, mind az id6sek javat
szolgaljak a tudés, a tapasztalat és az énbecsllés tekintetében."

Az el6zd kérdésblokk kapcsan alkalmazott megkdzelitésben sorra vesszik a kilénbdzé
szintekhez” kapcsol6d6 adatok alakulasat. A tartalomra figyelemmel a magyar allamra, és
szerveire vonatkozéan nem tettlink fel kérdést.

Mindent 6sszevetve a magyar tarsadalmat a generaciok kozotti szolidaritas és
egyiittmiikodés... Osztalyozz, mint az iskolaban szokas! (A valaszaddék szama fében)

teljes mértékben jellemzi

egyaltalan nem jellemzi

0 5 10 15 20 25 30
B Szenior Akadémia ™ Szenior Szelfi

A leggyakrabban valasztott értékelé szam a két valaszadoi csoport esetében meglehetdsen
sajatosan alakult. A ,Szenior Szelfi” csoportban a médusz, azaz a leggyakrabban valasztott
érték a 2-es és a 3-as érték volt. Mind a két értéket 19-19 valaszadd jeldlte a magyar
tarsadalom generaciok kozotti szolidaritasat értékelve. Kedvezétlenebb — azaz elégtelen —
ertékelést 1 f6, mig ,jo” (4-es) értékelést 5 f6 adott. A ,telies mértékben jellemzi” (5-6s)
kategdriat ebben a csoportban senki nem jeldlte.

A ,Szenior Akadémia” valaszaddinak értékelése esetében 3-as volt a leggyakrabban
valasztott érték (25 f6). Modusz feletti értékeket — az 5-6st, aminek a jelentése ,teljes
mértékben jellemzd” - 4 valaszado, 4-est 8 f6 jeldlt. Modusz alatti értékeket ebben a
valaszadéi csoportban 6sszesen 23 f6 jeldlt meg: elégségesre (2-es) értékelte a magyar
tarsadalomra jellemz8 szolidaritast 14 f6, mig elégtelenre 6 f6 értékelte a tarsadalomra
jellemzd szolidaritast.

A mar ismert médon tablazatban megjelenitettik a valaszadoi csoportok modduszhoz
viszonyitott bels6 aranyait, illetve az értékelések sulyozott atlagait.

Szenior Szelfi Szenior Akadémia
n= 44 6 60 f6
modusz alatt 14 16 12 f6
modusz 1916 (2x19) 25 6
modusz felett 116 20 f6
Sulyozott atlag 2,64 2,78

19



A sulyozott atlagokat tekintve a magyar tarsadalmat ,a generaciok kozotti szolidaritast és
egyuttmikodeést” illetéen a kdzepesnél kedvezdtlenebbre értékelték mindkét csoport tagjai. E
kérdés mindsitése esetében is tapasztalhatdé a korabban mar jellemzett kilénbség a
valaszaddk két csoportja kdzott.

Ehhez a kérdéshez mind a ,Szenior Szelfi’, mind a ,Szenior Akadémia” valaszadoi irhattak
megjegyzést. E megjegyzéseket az alabbiakban idézziik.

| Szenior Akadémia — 4 6 valaszolt | Szenior Szelfi — 11 f6 valaszolt
- Ha van ra sajat pénz. - Inkabb elkilénilést érzékelek, kiilon életkori
- A magyar tarsadalmat a szolidaritas altalaban vilagok szervez6dését, az intergeneracios
nem jellemzi, ehhez képest az id6sebbek szolidaritas j6 példait kevésnek itélem.
generacioi, mint kifutd generaciok... ugyan - Nincsenek atjarhato csatornak.
miért volnanak olyan fontosak? - Van ilyen iranyu elmozdulas, de nagyon kevés.
- A generacios eltérések a gondolkodasmaodot - Az 6nkéntes tevékenységek, igen
er@sen befolyasoljak, nem a fenti célok mentén! eldmozditanak a magyar tarsadalmat.
"Ne okoskodjon a vén hulye!" - A tarsadalom megoszto, generaciokat egymas
- Minden csak duma. ellen hangolé kommunikaciéja nem a szeretet

és a megbecslilés, nem a baratkozas, a
megismerés, hanem irigységet, gyldlkodést
kelté.

- A legtdbb program igyekszik bevonni a
fiatalokat is, ami igen nehezen megy.

- Nem mindenki "k6z6sségi ember"”, 6ket nem
lehet bevonni akaratuk ellenére.

- Ld.K10. (T.i. ,2008 o6ta dnkénteskedem, sok
kortarsammal egyutt”.)

- A magyar tarsadalom altalanossagban NEM
épit az id6skoruak tapasztalataira, tudasara, a
benniik rejlé potencialra. :(

- Tdmegkozlekedek, "nem érdekel a masik" a
tébbség, de van j6 példam fiatalok és id&sek
oldalarol is.

- Sokan csak a fiatalsagot tartjak értéknek.

A kovetkezd kérdés a valaszaddk kdzvetlen mar tapasztalataira tamaszkodhatott.

Mindent 6sszevetve Pécs varos tarsadalmat a generaciok k6zotti szolidaritas és
egyiittmiikodés... Osztalyozz, mint az iskolaban szokas! (A valaszaddk szama fében)

teljes mértékben jellemzi
4
29
3
2
egyaltalan nem jellemzi
0 5 10 15 20 25 30 35

B Szenior Akadémia  ®Szenior Szelfi
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A generaciok kozotti szolidaritas és egyuttmikodés szempontjabdl Pécs varos tarsadalmat
mind a két valaszadoi csoport leggyakrabban kdzepesre értékelte.

A ,Szenior Szelfi” csoportban a modusz a 3-as, ezt az értéket 23 f6 jeldlte. A mddusz alatti
értékeket ebben a csoportban 16 f6 valasztott: 2-est 15 f6, mig 1-est egy f6 jeldlt. A mddusz
felett 5 f6 értékelte Pécs tarsadalmat a generaciés szolidaritas, egyluttmikodeés
szempontjabdl, 6k ezt 4-esre értékelték. (5-0s értékelés nem volt.)

A ,Szenior Akadémia” valaszaddinak értékelése esetében is 3-as volt a leggyakrabban
valasztott érték (29 f6). Médusz feletti értékeket — a 4-est — 12 16 jelblte, 5-0s értékelés ebben
a csoportban sem volt. Médusz alatti értékeket 6sszesen 20 f6 jelolt meg: elégségesre (2-es)
értékelte a pécsi tarsadalmat 16 valaszado, mig elégtelenre 4 f6.

Ismét megjelenitettiik tablazatban a valaszaddi csoportok mdduszhoz viszonyitott belsd
aranyait, illetve az értékelések sulyozott atlagait.

Szenior Szelfi Szenior Akadémia
n= 44 16 61 6
modusz alatt 16 f6 12 f6
modusz 23 f6 29 f6
modusz felett 56 20 f6
Sulyozott atlag 2,73 3,23

A sulyozott atlagok alapjan megallapithatjuk, hogy a ,Szenior Akadémia” valaszadoi
kdzepesnél jobbra, mig ,Szenior Szelfi” valaszadoi kbzepesnél rosszabbra értékelték Pécs
tarsadalmat a generaciok kozétti szolidaritas, egyuttmiikédés szempontjabol.

A mindkét csoport szamara nyitvaalld lehet6séggel élve a valaszadok a kérdés kapcsan a
kovetkezd megjegyzéseket fogalmaztak meg.

Szenior Akadémia — 4 f6 valaszolt | Szenior Szelfi — 8 f6 valaszolt

- A politika gatolja.

- Ld. mint az el6z6 kérdésnél. (T.i.: A magyar
tarsadalmat a szolidaritas altalaban nem
jellemzi, ehhez képest az id6sebbek
generacidi, mint kifutd generaciok... ugyan
miért volnanak olyan fontosak?)

- A globalis probléma ,begy(r{izott™: 4-5
generacio (boomer, X, Y, Z, alfa, ) kdzott alig
van az elemi kommunikacién kivil (vasarnapi
ebéd, interneten térténd videochat-elés,
panaszkodas egészségi allapotunk
romlasarol,..) mas kapcsolat. Ebben is teljesen
Uj PROGRAMOK létrehozasaval, egyszeri
internetes ,tajékoztatassal” lehetne javitani, ami
egyszerre szo6l az id6shoz és a fiatalhoz
egyarant. Meg kell valositani olyan
programokat, amelyekre egyszerre lehet menni
idésnek, fiatalnak (pl. filmklubok utana
beszélgetéssel; napi élettevékenységek
megbeszélése egyltt: konyha, lakasunk
miszaki felszerelései, kertépitések, kdzds
kozeli kirandulasok, stb.)

- Ezt ugy gondolom, a mai tarsadalmi / gazdasagi
helyzet formalja, ideges a tarsadalom, a
tébbség szegény! Megértem, hogy tébbre nem
"telik"!

- Nem latom masnak Pécs tarsadalmat az
altalanos magyar tarsadalomtol.

- Periférialisak a tevékenységeik soran.

- Pécs varosvezetés Zag Gabor alpolgarmester
munkassaganak készénhetden sokat tesz az
ugyert.

- Nem tamogatnak olyan programokat, melyben
ezt igazan meg lehet szervezni.

- 1d.K14. (T.i.: Nem mindenki "kbz6sségi ember”,
Oket nem lehet bevonni akaratuk ellenére.)

- 1d K10. (T.i. 2008 6ta 6nkénteskedem, sok
kortarsammal egydtt)

- Talan elindult valami, de még messze van az
idedlis szolidaris varosi kozosség fogalmatol a
jelen helyzet.

- Pécs varosa pozitivan all ehhez a témahoz.
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A kovetkezd kérdésben generaciok kozotti szolidaritas, egyittmikodés szempontjabdl a
pécsi civil szervezeteket kellett értékelni a két csoport valaszadoinak.

Mindent 6sszevetve a pécsi civil szervezetek tevékenységét a generaciok kozotti
szolidaritasra és egyiittmiikodésre valé tudatos torekvés ... Osztalyozz, mint az
iskolaban szokas! (A valaszaddk szama fében)

teljes mértékben jellemzi

31

egyaltalan nem jellemzi

0 5 10 15 20 25 30 35

B Szenior Akadémia ™ Szenior Szelfi

Mindkét csoport esetében a 3-as (kozepes) volt a kérdésre adott valaszok kozott a
leggyakrabban valasztott érték. A mddusz alatti, illetve feletti értékek aranyainak alakulasat
tekintve mar lathatdé, hogy a vizsgalt harom ,szint” kdzil a pécsi civilek megitélése a
legkedvezbbb.

A generacidk kozotti szolidaritas és egyuttmikdédés szempontjabdl Pécs varos civil
szervezeteit mind a két valaszadoi csoport leggyakrabban kdzepesre értékelte.

A ,Szenior Szelfi’ csoportban a moéduszt adé 3-ast 20 f6 jeldlte. A modusz alatti értékeket
ebben a csoportban 10 f6 valasztott: 2-est 8 f6, mig 1-est két 6 jel6lt. A modusz felett 21 6
értékelte Pécs civiljeit a generacios szolidaritas, egyittmikdédés szempontjabdl: 4-esre 20
valaszadd, 5-6sre pedig egy valaszadé értékelte e szervezeteket.

A ,Szenior Akadémia” valaszaddinak értékelése esetében is 3-as volt a leggyakrabban
valasztott érték (31 f6). Modusz feletti értékeket, a 4-est 16 f6 jeldlte, az 5-0s értéket négy 6
valasztotta. Modusz alatti értékeket 0sszesen 9 f6 jelolt meg: elégségesre (2-es) értékelte a
pécsi szervezeteket 8 valaszado, mig elégtelenre 1 6.

A valaszaddi csoportok moduszhoz viszonyitott belsdé aranyait, illetve az értékelések
sulyozott atlagait az alabbi tablazat adatai jelenitik meg.

Szenior Szelfi Szenior Akadémia
n= 44 6 60 f6
modusz alatt 10 f6 9 16
modusz 1316 3116
modusz felett 21 16 20 f6
Sulyozott atlag 3,23 3,23
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A két valaszadoi csoport értékelése a pécsi civil szervezetek esetében azonos. A sulyozott
atlagok mindkét esetben kismértékben magasabbak a kbzepes értéknél.

A kérdéshez fizott valaszadoi megjegyzések a kdvetkezdk voltak.

| Szenior Akadémia — 4 f6 valaszolt | Szenior Szelfi — 10 f6 valaszolt

- Utaljak egymast az emberek, 6reg-fiatal,
politika.

- A civilek talan - de korabban irtam, ez inkabb a
személyes érintettséggel fligghet dssze.
Hozzajuk vannak legkdzelebb az idések: egy
szild, egy szomszéd, stb.

- Csak arrdl tudok, hogy a Nyugdijasok
Szervezete kezdeményezésében milyen
PROBALKOZASOKAT tettem, tettiink,
amelyeken probaltuk ,a generaciok
egylttmikddésére meghivni”, amelyek valéban
nagyon fontos kérdésekkel foglalkoztak,
elsésorban a jovét illetden a fiatalok
szempontjabdl : El6adas-, beszélgetés sorozat
2024 (https://nyugegy.hu/CHANGERS-2-0-
Eloadasok-2024.htm ), EU-s palyazatuk
(https://nyugegy.hu/CHANGERS-2-0-EU.htm ).
Ezreléknyi az érdekl6dés.

- Kovetkezik a jelen tarsadalmi-gazdasagi
korulményekbdl! Nem lehetlink idealistak!!!

- A pécsi civil élet kinal olyan kdzdsségi
interakcios lehetéségeket, elsésorban
eseményeket, amelyben kulonféle generaciok
tagjai egyutt vesznek részt, de kimondottan
egyluttmikoédést adott cél/érdek
vonatkozasaban, kiallast sérelmek mentén
vagy jogokért, kampanyokat ritkan latok. A
szolidaritas gesztusaibdl tobbet érzékelek a
szegénysorsuak segitésekor.

- Csak az érintett szervezetek szamara fontosak.

- Minden tradicionalis programunkat erre
épitettliik 2000 6ta.

- A civil kdz6sségek miikddésének kdszonhetd,
akik, a még sziikdsen biztositott lehetéségeiket
kihasznalva, hallatjak hangjukat, és
megragadjak a lehetéséget a generaciok
kozotti szolidalitasra.

- A j6 szandék minden pécsi szervezetben
megvan, hogy egyuttmiikddjenek a generaciok,
nem mindig rajtuk mulik, ha ez nem sikerul.

- A Gubanc fonaldat kifejezetten azért
mikddtetjik, hogy atadjuk a tudasunkat az arra
fogékony fiataloknak. Jelenleg 4 tiz év kordli
kislany a "tanitvanyunk".

-1d K 14. (T.i.: Nem mindenki "k6z0sségi ember",
Oket nem lehet bevonni akaratuk ellenére.)

- 1d K10. (T.i.: 2008 6ta dnkénteskedem, sok
kortarsammal egydtt.)

- Vannak, akik ezt zaszldjukra tlizték, de
kevesen...

- Erzékelhetéek a bevonasi folyamatok, és
szerencsére elég sok pécsi szenior aktiv.

A CIVIL SZERVEZETEK ES A SZENIOR ONKENTESEK...

A ,,Szenior Akadémia” valaszadéit zart kérdésekben megkérdeztik arrél is, hogy
véleményuk szerint realisan mit kinalhatnanak a pécsi civil szervezetek az idéskortak
tamogatasa érdekében? (A kérdésekett a ,Szenior Szelfi’ valaszaddi szamara nem tettik fel.)
A kapott valaszok a kdvetkezd megoszlast mutatjak.

Readlisan mit kinalhatnanak a pécsi civil szervezetek az idéskoruak tamogatasa
érdekében

biztosan igen talan igen, talan biztosan nem

nem
Az v:ertelme’skent, has"zn’osll(ent megélt 36 16 26 16 )
tevékenységek lehetéségét
A felhalrr)o'zo’tt tudas, tepgsz’talatok tovabbi 36 16 2316 25
hasznositasanak lehet6ségét
A tarsas kapcsolatok fenntartasanak, uj " "
kapcsolatok kialakitasanak a lehet6ségét 4316 1916 )
A gener’ac[ok kozotti kalp(?sollatok 2715 335 218
fenntartasanak a lehet6ségét

A kapott valaszok alapjan — bar a minta magas iskolazottsaga, és az elemszamok
o6vatossagra intenek az altalanosithatésagot illetéen — Ugy tlnik, a leginkabb a tarsas
kapcsolatok fenntartasaban, Uj kapcsolatok kialakitasaban érzékelik a ,Szenior Akadémia”
valaszaddi azt a lehet6séget, amelyet a pécsi civil szervezetek szamukra kinalhatnak.
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EGESZSEGES ES TEVEKENY IDOSKOR

Az id6sOdés kihivasainak és lehet6ségeinek kezelése (...) egyéni és kollektiv felel6sség.
Szamos maddja van annak, hogy megel6zzik vagy mérsékeljik az id6sddés tarsadalmunkra
gyakorolt negativ kdvetkezményeit. Ezek ko6zé tartozik az egészséges és tevékeny idéskor
eldmozditasa — olvashaté az Eurdpai Bizottsag mar tdbbszdr hivatkozott z6ld kényvében.

A kérdés ezzel kapcsolatban az, hogy a valasztas lehet6sége milyen mértékben nyitott a
szenior-koruak szamara.

Kovetkez6 néhany, az ,egészséges és tevékeny id&skor valasztasanak esélyére,
tamogatottsagara iranyuld kérdéseket csak a ,,Szenior Akadémia” valaszadoinak tettiik fel.

Az On véleménye szerint a Zéld Kényvben emlitett egészséges és tevékeny idéskor

személyes valasztasa az érintettek szamara mindent 6sszevetve... Osztalyozzon, mint az
iskolaban szokas! (A valaszaddk szama f6ben)

teljes mértékben realis lehetéség 2
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egyaltalan nem realis lehet6ség

0 5 10 15 20 25 30
A kérdésre adott valaszok eloszlasanak modusza a 3-a (k6zepes) érték, 27 f6 jeldlte ezt. A
moédusz alatti értékeket — a 2-est, illetve az elégtelent valasztok szama 22 f6, amely

meghaladja a modusz értéke feletti valasztasok szamat. (A modusz felett valasztotta 9 f6 a 4-
es értéket, 2 f6 pedig az 5-0s értéket.)

Mar a valasztott értékek moduszhoz viszonyitott eloszlasabdl is sejthetd, amit az alabbi
tablazat igazol: az egészséges és tevékeny idéskor személyes valasztasa az érintettek
szamara mindent 0sszevetve a kbézepesnél kedvezétlenebb lehetdség — a sulyozott atlag
értéke 2,75, a ,kdzepes” szintjét sem éri el.

Szenior Szelfi Szenior Akadémia
n= - 60 f6
modusz alatt - 22 6
modusz - 27 16
modusz felett - 116
Sulyozott atlag - 2,75
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Ehhez A kérdéshez a ,Szenior Akadémia” valaszadéi kozil 7 f6 a kdvetkezd megjegyzéseket
tette:

- Politikai kérdés --- érdeke-e?

- Egészség és anyagi lehet6ségek nagymértékben befolyasoljak.

- Hogy a valasztas realis lehet6ség legyen, ahhoz kellenek lehetéségek, e lehetéségek
hasznalatara szolgalé magatartasmintak. Es persze az érintettek részérél megfelels
kulturaltsag, belsé szandék és PENZ, PENZ, PENZ. Egy atlagnyugdijasnak a biolégiai
létezéshez elég a pénze max.

- Szeretnék konyhakertet bérelni, egészséges zdldség termesztéshez. Kikapcsolddas, mozgas,
friss levegdn tartézkodas céljabdl.

- A probléma ott van, hogy pl. a Pécsen é16 32-33 ezer IDOS ember (65+) nem nagyon van azzal
tisztaban, hogy mit jelent az egészséges és tevékeny idéskor, és egyénileg, valamint
kozdsségben hogyan ,valdsithatd” ez meg. Ebben ,tarsadalmi szinten” (6nkormanyzat,
egyetem, iskolak, vallalatok,..) lenne szerencsés nagyon széles kdrben dnmagunkat
Jelvilagositani”, megtanulni beszélgetni egymassal, és tenni magunkeért és egymasért olyat,
ami tényleg fontos nekink. (Ne csak latszat tevékenység legyen).

- Itt a gyenge jovedelmek nagyban gyengitik, hogy az egyének bekapcsolédjanak. Dolgozniuk
kell, unokakra vigyazni folyamatosan...

- Nem lehet mar a haziorvoshoz sem bejutni egy vizsgalatra.Telefon alapjan ir gyogyszert
varatlan betegség esetén is!! A szakrendelésekre sokat kell varni.

Az egészséges és tevékeny életmod valasztasahoz a kormanyzati, 6nkormanyzati szervek
mellett sokat — talan a legtdbbet —a civil szervezetek tehetik. (Az allami, tarsadalmi,
onkormanyzati szintet e probléma kapcsan jelen kutatasban nem kérdeztik.)

A civil szervezetek e valasztasban betdltott lehetséges tamogaté szerepére vonatkozott a
~ozenior Akadémia” valaszaddi szamara feltett kdvetkez6 kérdésuink.

Mit gondol? A pécsi civil szervezetek tamogatjak az egészséges és tevékeny idéskor

személyes valasztasaban az érintett személyeket? Osztalyozzon, mint az iskolaban
szokas! (A valaszadok szama f6ben)

teljes mértékben jellemzi

egyaltalan nem jellemzi | 0
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A valaszadok relativ tdbbsége a 4-es érték jeldlésével értékelte a civil szervezetek e
valasztasban betoltott szerepét. A modusz felett 6 f6 jeldlte a ,telies mértékben jellemzi”
valaszalternativat, mig 29 f6 a kbzepes (3-as), illetve elégséges (2-es értéket.)

Szenior Szelfi Szenior Akadémia
n= - 59 f6
modusz alatt - 29 f6
modusz - 24 16
modusz felett - 6 6
Sulyozott atlag - 3,47

A kérdésre adott értékeld valaszok sulyozott atlaga kismértékben magasabb a ,kézepesnél”,
3,47 az 6tfokozatu skalan.

TARSAS TAMOGATOTTSAG

Csak a ,Szenior Akadémia” valaszaddira vonatkozott a tarsas tdmogatottsaguk értékelésére
vonatkozd négy kérdés. (A kérdésre ez esetben is az 6tfokozatu skala megfeleld értékének
jelélésével lehetett valaszolni.)

Mit gondol a kdvetkez6 allitasokrol?

Ugy érzem, szamithatok a tarsas kérnyezetemre...

(Ld. a kovetkez6 adatsort, melyben az egyes elemeket a sulyozott atlagok értékeinek
csokkend sorrendjéba rendeztink.)

A csaladomra 4,26
A barataimra 3,95
A kdzOsségek tagjaira, ahova tartozom 3,31
A szomszédaimra 3,08

A kozbsségeket, amelynek a valaszaddk esetleg tagjai, kiilon is rakérdeztiink. Valaszaik a
kovetkezd ,felsorolast” adjak. (A felrorolas 36 valaszadéra tamaszkodik.)

- Tajak, korok, muzeumok egyesulet, Keddi turacsoport, Szenior Akadémia, Fitt kirandulok

- Reformatus gyllekezet, Keddi turacsoport Pécs, Baranya megyei Természetjard Szdvetség,
Kényvtarosok, hangverseny szervezdk, népmiveldk,

- Nyugdijas klub

- Nyugdijas klub, Szenior Akadémia,

- Nyugdijas csoportok

- Keddi taracsoport.

- PI: egyhazi.

- Szenior Akadémia.

- Tajak korok Muzeumok, Varostortenetek, Mecsek egyesiilet.

- Mecsek Egyesitilet, koreai filmklub, Szenior Akadémia, tura tarsasag.

- Kirandulé Szenior, MCC el6adasai Polgari Szalon, Varostorténeti eléadasok, Tajak Korok
Muzeumok stb.

- Nincs szervezett k6z6sség, csak barati tarsasagok.

- Rokoni és barati tarsasagok.

- Mecsek Egyesiilet, Egyhaz, MALTA 6nkéntesség.

- Tagabb rokonsag.

- KTE.

- Gyalogloklub.

- Nyugdijasok Egyestlete Pécs, Nyugdijasok Egyesiilete Szentl6rinc, Tajak, Korok Mizeumok
Egyesiilet

- Nyugdijasok Egyesllete, Pécs.

- Orém tanc, Szenior Akadémia.

- Karitas lelki k6zosség.

- NET-Nagyik.

- Szenior Akadémia, Pécsi Origbhaz, Turista Szervezetek.

- Vadasztarsasag, sport egyesiilet stb.

- Szenior Akadémia, Nyugdijas Klub, Meridian torna.
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- Fitt nagyi, Szenior Akadémia.

- Pécsi Dalkor.

- Diabétesz Egyestilet, Pécsi Szenior Akadémia, Keddi Turacsoport, Civil Kdz6sségek Haza,
Mivészetek és Irodalom Haza, ANK, Fitt Turacsapat.

- Tajak Korok Muzeumok Egyesiilet, Varosvédd Egyesiilet.

- Nyugdijas klub.

- Nyugdijas csoport, Nyugdijasok Egyesulete.

- Volt kollégak, nyugdijas eggyesiileti tarsak, tura tarsak.

- Nincsenek.

- Mar nincsenek.

- Szenior Akadémia, List Tarsasag.

- Szenior Akadémia, KertEsz Civil Kozdsség.

A tarsas kapcsolatok értékelésének kdvetkezd kérdése igy szolt: ,,Oriilék, ha egyiitt vagyok
mas generaciokkal.” Az allitas elutasitadsanak, vagy elfogadasanak mértékét a mar ismert
Otfokozatu skalas modszerrel mértik. A valaszok sulyozott atlaganak értéke 4,31.
Megjegyzéskeént: a skalan 1-es, ill. 2-es értéket senki nem jeldlt.

Hogy melyek azok az alkalmak, amikor a valaszaddk mas generaciok tagjaival egydtt tudnak
lenni, a valszokat a kdvetkez6 felsorolas tartalmazza. (A kérdésre a ,Szenior Akadémia”
valaszaddk kozul 41 f6 valaszolt.)

- A kirandulasokra, utazasokra fiatalok is jonnek.

- Turazom, hangversenyre jarok, konyvtarba jarok.

- Ha a gyerekeimmel talalkozom, szinhazban, eléadasokon, helyi utazas kozben.

- Egydtt a csalad.

- Unokazom.

- Ha csaladi 6sszejovetel van.

- Onkéntes fiatalokkal talalkozom.

- Ha van ra idé.

- Rendszeresen talalkozunk.

- Nem csak id6s kortiaknak van program

- Munkahelyemen, utazom, kulturalis rendezvényen, csaladi rendezvényen vagyok.

- A rokonsag 6sszejon.

- Elmegyek valahova, ahol nem csak ott vagyunk (pl. egy rendezvény), de egymassal vagyunk.
llyenre a csaladi/barati eseményeken kivil nagyon kevés lehetéség adodik.

- Egyltt vagyunk, satras tnnepeken.

- Dolgozom.

- Az unokaimmal vagyok.

- Részt veszek koz0sségi programokon, eléadasokon.

- Dolgozom, barati tarsasagban vagyok, kiilénb6z6 magan programjaimon veszek részt.

- Ha megyek és megszervezem ezeket a talalkozasokat, vagy ha ritkdn RATALALOK ilyen
kezdeményezésekre.

- Onkéntes munkat végzek egy alapitvanynal.

- Férjemre vigyaz valaki.

- A csalddommal vagyok.

- Csalad.

- Baratok, csalad fiataljaival talalkozom.

- A csaldadommal vagyok, nyaralok.

- Amikor turazok. Részt veszek szervezett eseményeken

- Egyutt vagyok velUk.

- A csaladom korében.

- Ha Osszejon a csalad és szerencsére sokszor.

- Talalkozom a kulféldon él6 csaladommal.

- Része vagyok egy kdzdsségnek.

- Ha az unokaim meglatogatnak!

- Rendezvények, kiilénb6z8 programok vannak.

- Minden hétvégén az altalanos iskolas unokaimmal.

- A csalddommal vagyok.

- A csalddommal ha egyitt vagyok. Szinhaz latogataskor.

- Fiatalok k6zé megyek.

- Szinte soha.

- Talalkozom a csalddommal, id6nként.

- A csaladdal vagyok.

- Csaladi programok vannak, vagy a k6z0sségeimben 1évd rendezvényeken veszek részt.
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VEGEZETUL

A pécsi szelfik els6 két online kutatasa megvaldsult, de a programnak nincs vége. Ezért csak
a ,,Szenior Szelfi” valaszaddi szamara feltettiik a kdvetkez6 kérdés is.

»A 'szenior-kérd6iv’ a PKA masodik, civil szervezetek kérében végzett kutatasa. A kdvetkez6
évben még tovabbi két kutatast terveziink. Véleményed szerint melyek azok a témak,
amelyek kérddivvel torténd vizsgalata, e kutatasok eredmeények ismerete fontosak a pécsi
civil szervezetek munkaja szempontjabol?

Milyen kutatasi témakat javasolnal?”

A kapot ,kutatasi javaslatok” a kdvetkezék voltak (sz6 szerinti idézetek):

- A n6i emancipacio helyzete a varosban, mely k6z0sségekben van jelen ez az intencio, a fiatal
lanyok esélyteremtésén kik dolgoznak.

- Zold-Ugyek, a klimasemlegesség iranyaba tett gyakorlatok, innovaciok

- A civil részvételiség formai

- A peremkeruletek vilaga

-2

- A varos régidban betoltétt szerepének valtozasai, az 6nkormanyzat és civilek egyetemmel valo
kapcsolatai, a varos lakossagszamanak rohamos cstkkenése

- Hol és milyen segitséget kaphat az id6sebb korosztaly?

- Civil szervezetek ismertségének felmérése a szervezet tevékenységével kapcsolatban

- A szeniorok téredéke van kapcsolatban a civil szervezetekkel, gyakorlatilag szinte azonos kér
vesz részt a kiilénbdz4 civil programokon, szervezetekben. Nagyon fontos lenne ezt a kort
szélesiteni, elérni pl. az internetet nem vagy kevésbé hasznald, az elmaganyosodas és a
befelé fordulas kilénbdzé szintjein €16 idéseket.

- Kérnyezet-tudatossag, varos fejlédés, ismertség.

- Civilség és politika.

- A kdzépkoruak miért nem vonhatoak be, bar elég sok a munkanélkiili

- Egészségugyi ellatasban mennyire veszik komolyan; szocidlis ellatasok a szenior koruakra
vonatkozéan (mentor rendszer, segitd rendszer, stb) , munkalehetéségek a korosztalyt
illetéen, megélhetési lehetdségek, anyagi biztonsag, a szabadidd hasznos eltdltése, mentalis
segitség, jogi segitségek, jog a tarsadalom hasznos tagjaként, ...

- Segit6 halozatok felépitésének lehetéségei

- A kultura és az életkor

- Tevékeny élet id6skorban

- A véllalkozdék tamogatoi viszonyulasa, hozzaallasa a civil szervezetekhez.

- Magany.

- Informacio az id6sek azon szikségleteirdl, amire egy civil szervezet valaszt adhat...miként
kapcsolddhatunk mi hozzajuk, az 6 igényeiket fokuszba téve?

- Hol vannak a fiatalok?

- Akadalymentesség Pécsen (rendkivil széles célcsoportot érint)

- Visszakérdeznék: Mi haszna lesz a civil szervezeteknek ezekbdl a kutatasokbol?

- Erre most nem tudok valaszolni.

- Erre nem tudok valaszolni

- Klima-adaptacié

- Els6: Melyek azok a szervezetek, akik passzivak és miért? Masodik: Milyen célu szervezetek a
hatékonyak?

- Nemzetkozi kapcsolatok, nyitas a vilagra, kapcsolatteremtés, tarsadalmi bazis épitése

- Kérnyezet, fenntarthatésag.

- Egyetemistak és a civil szervezetek.

- Erdemes lenne feltérképezni, hogy milyen tevékenységekben venne részt a korosztaly, mennyi
id6t szanna erre.

- Kihasznaljak-e és ismerik-e a kiildnb6z4 civil szervezetek a palyazasi lehetéségeket

- Civil szervez8dések ismertségének felmérése, ezek elésegitésének lehetéségei

- Kérnyezetkultdra

- Mobilitas, informatikai ismeretek

- Oriildk, ha a sajat témaimat becsdilettel el tudom végezni.

- Civil szervezetek anyagi tamogatottsaga.

- A szeniorok pontos szamanak megallapitasa, igényeik felmérése, kampanyok és
mihelymunka.

- 1. fenntarthatosag, 2. nék helyzete a mai magyar tarsadalomban
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